
 Образац ПРО  

 

ОБРАЗАЦ О ИСПУЊЕНОСТИ УСЛОВА  

ЗА ПРОДУЖЕТАК РАДНОГ ОДНОСА РЕДОВНОМ ПРОФЕСОРУ  

 

1. Назив факултета:   Учитељски факултет Универзитета у Београду 

2. Име и презиме кандидата за продужетак радног односа:   Вељко Банђур 

3. a) Датум када је кандидат из чл. 93, ст. 2-4 Закона о високом образовању навршио, односно 

навршава 65. година живот 

06. 10.  2015. 

    б) Датум када је кандидату из чл. 146, ст. 2 Закона о високом образовању Сенат првобитно 

продужио радни однос по навршеној 65. години живота:   

22. 06.  2016. 

   в) Датум до када је кандидату из тачке б) Сенат првобитно продужио радни однос:  

30. 09.  2019.                    

4. Датум доношења предлога Катедре за дидактику о продужетку радног односа:   

19. 03. 2018. 

5. Датум утврђивања предлога Наставно-научног већа о продужетку радног односа:  

07. 05. 2018. 

6. Број школских година за који Наставно-научно веће предлаже продужетак радног односа: 

 2 (две)  школске године   

7. Назив уже научне области / предмета за који је кандидат изабран приликом избора у звање 

редовног професора:  Методологија педагошких истраживања 

8. Датум и број одлуке органа Универзитета о избору у звање редовног професора (давању 

сагласности) за ужу научну област / предмет из тачке 7. овог обрасца:   

Сагласност Наставно-научног већа Универзитета у Новом Саду од 12. 12. 1994. године  

9. Установе у области високог образовања у којима је кандидат био запослен у укупном 

трајању од најмање 20 година:  

Универзитет у Београду - Учитељски факултет у Београду  

10. Резултати у научном раду, односно у уметничком стваралаштву и у развоју 

научнонаставног подмлатка на факултету након стицања звања редовног професора: 

        (приложити одговарајућу табелу А, Б, Ц, Г или Д, које су дате уз овај образац) 



Табела Г је приложена  уз Образац  ПРО 

11. Постојећи број наставника изабраних у звање за исту ужу научну област за несметано и 

квалитетно обезбеђивање свих облика наставе:  

1 (један) 

12. Навести име лица у звању сарадника изабраног за ужу научну област из тачке 7. овог 

обрасца у периоду од 10 година пре утврђивања предлога Наставно-научног већа из тачке 5. 

овог обрасца о продужетку радног односа:  

Јелена Јарановић 

13. Ако би наставнику престала функција за коју је изабран, или нека друга активност од 

посебног значаја за факултет, односно Универзитет, навести ту функцију:  

руководилац мастер студија  

шеф Катедре за дидактику 

Уз попуњени образац ПРО доставити предлог Катедре и предлог одлуке Наставно-научног 

већа с образложењем о испуњености услова за продужење радног односа и временом трајања 

продужења. 

 

          

У Београду,  

07. 05. 2018.   

ДЕКАН ФАКУЛТЕТА  

М. П.  

 


